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REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTOR [ocha: Octubre 2013
Regional rsion
Valle
1. Actividades Académicas de Formacion
NOMBRE: NATHALIA MARTINEZ ERAZO No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1144068119 2026 MES  marzo 7AL15 16 AL31
Fecha Horario Dias
NA?A de Ambiente Codigo Resultadf)s t:[e Actividad Total
Ficha Programa Aprendizaje Inicio Terminacién Desde Hasta L M M J v S D Horas
1. Prestar servicio al cliente teniendo en cuenta politicas de la organizacion.
3446188 Policia nacional | 13530025 |2-Validar satisfaccion del cliente segin protocolos de la organizacion. Tipos de clientes, piramide del servicio 03/03/26 03/03/26 7:00 12:00 X 5
1. Prestar servicio al cliente teniendo en cuenta politicas de la organizacion.
3446188 Policia nacional | 13530025 |2-Validar satisfaccion del cliente segin protocolos de la organizacion. Tipos de clientes, piramide del servicio 05/03/26 05/03/26 7:00 10:00 X 3
1. Prestar servicio al cliente teniendo en cuenta politicas de la organizacion.
3446183 | Policia nacional | 13530025 |2- Validar satisfaccion del cliente segin protocolos dela organizacin. Tipos de clientes, pirmide del servicio 03/03/26 03/03/26 13:00 18:00 | X 5
1. Prestar servicio al cliente teniendo en cuenta politicas de la organizacion.
3446183 | Policia nacional | 13530025 |2- Validar satisfaccion del cliente segin protocolos dela organizacin. Tipos de clientes, pirmide del servicio 05/03/26 05/03/26 13:00 16:00 X 3
Biblioteca 1. Elabora adecuadamente cronogramasy programas para la buena utilizacion del
3446198  |municipal barrio el| 33110061 |tiempolibreen prevencion del estrés laboral. Estrategias derespiracion diafragmética 02/03/26 04/03/26 7:00 12:00 X X 10
Sena 2. Elaboray crea guias de habitos de vida saludable.
2 1wl inlnealaingidn | iracidn oyl ditnsid L in dal acted
Biblioteca 1. Identificar las necesidades de comunicacién acordes con los procedimientos técnicos
3446201  |municipal barrio el| 12260001 |Yherramientasdelacomunicacion organizacional. Tipos de comunicacién asertiva 02/03/26 02/03/26 13:00 18:00 | X 5
Sena 2. Ejecutar los procedimientos de comunicacion organizacional acorde con la
dolaaiadanl b : tdeni I 1i dal
Biblioteca 1. Identificar las necesidades de comunicacién acordes con los procedimientos técnicos
3446201  |municipal barrio el| 12260001 |Yherramientasdelacomunicacion organizacional. Tipos de comunicacién asertiva 04/03/26 04/03/26 13:00 16:00 X 3
Sena 2. Ejecutar los procedimientos de comunicacion organizacional acorde con la
dolaaiadanl idn b : +4 I Liticac dal
1. Prestar servicio al cliente teniendo en cuenta politicas de la organizacion.
3460589 | Policia nacional | 13530025 |2- Validar satisfaccion del cliente segin protocolos dela organizacin. Tipos de clientes, pirmide del servicio 13/03/26 01/04/26 7:00 13:00 | X X X 42
1. Prestar servicio al cliente teniendo en cuenta politicas de la organizacion.
3460588 | Policia nacional | 13530025 |2- Validar satisfaccion del cliente segin protocolos dela organizacin. Tipos de clientes, pirmide del servicio 13/03/26 01/04/26 1400 | 20:00 | X X X 42
Consultorio 1. Reconocer conceptosy lineamientos basicos requeridos para la aplicacion de PAP
3460602 Juridico 33110272 |Primerosauxilios psicoldgicos. Protocolo para la intervencion en crsis 17/03/26 04/04/26 7:00 13:00 X X X 42
universidad 2. Cumplir con los aspectos definidos para la aplicacion de los primeros auxilios
antiano de cali iealie % Gesaalaal n
TOTAL HORAS ACADEMICAS 160
TOTAL HORAS ACADEMICAS ADICIONALES MAS ADMINISTRATIVAS 0

TOTAL HORAS LABORADAS

160




ACTIVIDADES ACADEMICAS ADICIONALES

Desarrollo Disefio L e Fecha Horario Dias Total
Curricul Curricul Descripcion Justificacion — — H
urricuiar urricuiar Inicio Terminacion Desde Hasta LIM|M|J|[V]|]S]|D oras
0
*1. Tutorias - 2. Elaboracién de Guias - 3. Elaboracién de Cuestionarios - 4. Disefio de formacion complementaria. - 5. Asesoria de Proyectos
CAPACITACION DE FUNCIONARIOS (Asignar ficha de Caracterizacion)
., Fecha Horario Dias Total
Radicado NOMBRE DE LA CAPACITACION H
Inicio Terminacién Desde Hasta LIM[M|T|V|s]|D oras
TOTAL 0
INICIATIVA PLANES DE NEGOCIO
Fecha Horario Dias Total
Radicado NOMBRE INICIATIVA NOMBRE PLAN DE NEGOCIO H
Inicio Terminacién Desde Hasta LIM[M|T|V|s]|D oras
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
L L Fecha Horario Dias Total
Descripcién Justificacién — —
Inicio Terminaciéon Desde Hasta LI|M|[M|TJ]|V|s| D] Horas
TOTAL 0

* 1. Actividades Culturales - 2. Compensatorio por Trabajo Dominical - 3. Permiso Sindical - 4. Incapacidad - 5. Licencia - 6. Permiso - 7. Preparacién de Clase 8. Comité Evaluacién y Seguimiento 9. Eventualidades 10.

Participacion Equipo Pedagoégico

Firma del Instructor: &Oeﬂ(\o&w\ V\wl‘rfm% €.

Firma del Coordinador Académico:




